[bookmark: _GoBack]附件1

豫律协便〔2025〕23号
河南省律师协会
关于举办青年律师管理人才专训班的通知

各省辖市律师协会：
为贯彻落实《河南省律师行业高质量发展三年提升行动方案（2024-2026年）》，加强行业青年律师管理人才队伍建设，提升律师事务所管理水平和质效，增强我省律师行业整体竞争力、创新力与社会影响力，省律协拟举办首期青年律师管理人才专训班，着力培育一批兼具行业引领力、律所发展驱动力、专业升级推动力与社会责任担当的青年律师管理人才。有关事项通知如下：
一、培训时间
2025年10月-11月。分4-5次集中，每次2-3天，主要安排在双休日。
2、 培训对象
    首期培训规模60人，由各地律师协会按分配名额推荐学员参训。要求条件为：
1.连续执业满 8 年，年龄45周岁以下；
2.现任律所主任、副主任或合伙人；
3.近三年内未受过行政处罚或行业处分。
三、培训内容和形式
本次培训分四个主题安排课程：（一）青年律师管理人员的政治引领力与领导力、组织力认知；（二）律师行业发展趋势与战略思维；（三）律师事务所团队建设与管理创新；（四）律所文化建设与个人品牌打造。每个主题集中一次。培训形式为主题教学、圆桌论坛、参访交流等。
四、其它事项
（一）本次培训是在省律协原领军人才培养计划基础上的人才培养创新，各地律师协会务必高度重视，广泛动员律师事务所推荐优秀青年律师参加，并严把资格审核关。
（二）本次培训期间将进行严格考勤。学员应按时、按质、按量完成培训任务，不得迟到、早退，无故缺课3次以上（含本数）的，将取消培训资格。
（三）本次培训不收取任何费用，省律协提供食宿。
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